
El plan de estudios del programa converge su propósito de formación y su 
enfoque en los campos curriculares básicos de fundamentación, 
disciplinar y profesional, socio-humanista y global. 

El componente electivo pretende ampliar el conocimiento en cada línea 
de profundización, dando posibilidad al estudiante de seleccionar los 
cursos que considere le pueden aportar en su proceso formativo.

PLAN DE ESTUDIOS

l
Gerencia Estratégica

de la Calidad

MGC101 3

Gestión y Control
Estadístico de Procesos

MGC102 3

Gestión Integral
de la Calidad

MGC201 3

Liderazgo y Toma
de Decisiones

MBA204

Créditos: 13
Asignaturas: 4

Créditos: 14
Asignaturas: 4

Créditos: 15
Asignaturas: 4

Créditos: 12
Asignaturas: 3

4

ll
Gerencia Financiera,

Productividad y Mejora

MGC022 4

Gestión de Riesgos y
 Continuidad de Negocio

MGC023 3

Sistemas Integrados de
Gestión y Auditorías

MGC007 3

Gerencia del Servicio
para la Creación de Valor

MGC024 4

lll
Productividad Total
y Lean Management

MGC305 4

Gerencia, Conocimiento
e Innovación

MGC306 4

Electiva I

MGC307 4

Seminario de
Investigación

MGC308 3

lV
Inteligencia de Negocios

para la Gerencia

MGC405 4

Electiva II

MGC406 4

Proyecto de Grado

MGC407 4

CODIGO  C

Total Créditos: 54 
ASIGNATURAS
ELECTIVAS

ELECTIVAS

Gestión pública orientada a resultados
Formulación y evaluación de proyectos sostenibles
Gestión del cambio organizacional
Negociación, comunicación y asertividad

Asignatura CA CAAsignatura

4
4
4
4

4
4
4
4

Sistema de gestión de la medición
Gestión de la cadena de suministro y calidad
Gestión de la información y ciberseguridad
Transformación digital en las organizaciones

Nombre de la Asignatura

ASIGNATURAS
OBLIGATORIAS

Asignaturas: 15Número de Créditos
Código de la Asignatura


